Fundusze

ki Rzeczpospolita ma V8] Unia Europejska
curopeise ey BERSE zowsze,

Europejski Fundusz Spoteczny

Zatgcznik nr 1
do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie

OSWIADCZENIE O SPELNIENIU WARUNKOW UCZESTNICTWA W
PROJEKCIE
,Ztobek na Ursusie” nr RPMA.08.03.02-14-b154/18
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej
VIl ,Rozwdj rynku pracy” Dziatania 8.3 ,Utatwianie powrotu do aktywnosci zawodowej 0sob
sprawujgcych opieke nad dziec¢mi do lat 3” Poddziatania 8.3.2 ,Utatwienie powrotu do
aktywnosci zawodowej w ramach ZIT” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014 — 2020

Ja, NIZEJ POAPISANY/A: .o
ZAMIESZKAIY/A: .o

swiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg o$swiadczam,
iz zapoznatem/tam sie z Regulaminem Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie ,Ztobek na
Ursusie” nr RPMA.08.03.02-14-b154/18, akceptuje warunki uczestnictwa oraz zobowigzuje
sie do przestrzegania zawartych w nim postanowien.

Réwnoczesnie oswiadczam, ze spetniam warunki uczestnictwa w w/w Projekcie, poniewaz
nie jestem aktywny/a na rynku pracy, gdyz aktualnie sprawuje osobistg opieke nad dzieckiem
w wieku do lat 3 z powodu:

1 Urlopu macierzynskiego, trwajgcego od dnia .................... dodnia................
LI Urlopu rodzicielskiego, trwajgcego od dnia .................... dodnia................

L] Urlopu wychowawczego, trwajgcego od dnia .................. do

[1 Jestem osobg bezrobotng zarejestrowang w urzedzie pracy od dnia .............. do

(np. jestem absolwentem poszukujgcym pracy, jestem osobg uczaca sie lub
ksztatcaca sie, zawiesitem/am dziatalnosé gospodarczg z powodu koniecznosci
sprawowania opieki nad dzieckiem)
Moj status na rynku pracy potwierdza dokument zatgczony do niniejszego Oswiadczenia*
(zaznaczy¢ wiasciwe:
1 Zaswiadczenie od pracodawcy o przebywaniu na urlopie
macierzynskim/rodzicielskim
L] Zaswiadczenie z Urzedu Pracy o zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna
L1 Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) o braku
odprowadzania sktadek na dzien przystgpienia do Projektu (osoby bezrobotne
niezarejestrowane/ bierne zawodowo/ przebywajgce na urlopie wychowawczym )
Jednoczesnie zobowigzuje sie dostarczyé Dyrektorowi Ztobka:
1) W trakcie uczestnictwa w projekcie - zaswiadczenie potwierdzajgce moj powr6t na rynek
pracy lub dokumenty potwierdzajgce wejscie na rynek pracy
2) dokumentu potwierdzajgcego utrzymanie zatrudnienia na rynku pracy do 4 tygodnia od
zakonczenia udziatu w projekcie
Niedostarczenie w/w dokumentéw Dyrektorowi Ztobka w w/w terminie, moze spowodowac
wypisanie dziecka ze Ztobka i zwrot przez uczestnika kwoty uzyskanego dofinansowania.

Miejscowos¢ i data Czytelny podpis uczestnika projektu
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